
学校法人ジオパワー学園 掘削技術専門学校 

令和７年度（２０２５年度） 

事業報告書 

Ⅰ法人の概要 

１. 建学理念と育成方針 

本学校は、失われつつある地熱掘削技術の継承を目的とし、再生可能エネルギーの

中でも安定エネルギーである地熱発電を中心とした地熱井掘削のほかに温泉掘削・

水井戸・地質調査ボーリング・他の種々の掘削技術を体得し、日本の将来のエネル

ギー自給率向上のため「社会に役立つ再生可能エネルギーの技術者」・「国内地下資

源の調査･開発を担える技術者」を育成していくことを目標としている。 

＜本学校の育成方針は＞ 

➀ 地熱等の日本の地下資源の開発、発展に主体的に行動できる人材の育成 

➁ 地下資源の賦存する地質や深度に対応する地球科学や資源工学の基礎を理解し 

た人材の育成 

➂ 技術の理論と実作業を理解した技術者の育成 

➃ 工事の安全、環境保全、地域との連携に寄与できる技術者の育成 

 

２.学校法人の沿革 

年  月 沿      革 

令和３年６月１５日 学校法人ジオパワー学園 掘削技術専門学校 知事認可 

令和３年６月２６日 学校法人ジオパワー学園設立登記 

令和４年４月１１日 開校式・第１期生入学式 新入生 ４名 

令和５年３月１３日 第１期生卒業式 卒業生 ４名 

令和５年 4月１０日 第２期生入学式 新入生１４名 

令和６年３月１２日 第２期生卒業式 卒業生１４名 

令和６年４月１０日 第３期生入学式 新入生１６名 

令和７年３月４日 第３期生卒業式 卒業生１６名 

令和７年４月１０日 第４期生入学式 新入生１３名 

令和８年２月１９日 ２年制新設に係る学則変更届の受理通知 

令和８年３月４日 
日本私立学校振興・共済事業団 

受配者指定寄付金制度の利用開始通知 

令和８年３月５日 第４期生 卒業式 卒業生１３名 

 



３.受賞歴 

年  月 沿      革 

令和６年２月２１日 令和５年度 北国の省エネ・新エネ大賞 優秀賞 

令和７年１月２９日 令和６年度 新エネ大賞 審査委員長特別賞 

 

４.設置する学科・課程 

区  分 学  科 選 択 コ ー ス 

専門課程 

掘 削 科 

（１年制） 

ロータリー掘削コース 

スピンドル掘削コース 

掘削管理者養成コース  

特定掘削科 

（2026.10 開設）  

（２ 年 制） 

ロータリー掘削コース 

スピンドル掘削コース 

掘削管理者養成コース 

 

５.役員の概要（令和 8年 5月１日）          理事６名   監事２名 

区 分 氏   名 任        期 

理事長 沼 田 昭 二 2021年 6月～2027年 5月 

代表業務執行理事 井 上 政 史 2021年 6月～2027年 5月 

業務執行理事 島 田 邦 明 2021年 6月～2027年 5月 

理事 當 舎 利 行 2021年 6月～2027年 5月 

理事 上 滝 尚 史 2023年 5月～2027年 5月 

理事 藤 貫 秀 宣 2024年 5月～2027年 5月 

監事 兵 藤 正 美 2023年 5月～2027年 5月 

監事 若 林 直 樹 2024年 5月～2027年 5月 

 

６.評議員の概要（令和 8年 5月１日）              評議員 7名 

氏  名 役  職 摘要 

塩﨑  功 エンジニアリング協会 学識経験者 

横田 信一 日本地熱協会会長 学識経験者 

岡本 道暁 株式会社小国町おこしエネルギー代表取締役 学識経験者 

角田 敏之 株式会社冨士ボーリング 卒業生 

伏見 隆夫 (一財)新エネルギー財団 学識経験者 

内田 景己 掘削技術専門学校非常勤講師 職員 

小野  正 掘削技術専門学校事務部長 職員 



７.教育課程編成委員 

氏  名 要件 職責・その他 

當舎利行 ② 東京海洋大学 非常勤講師 

出口高広 ① 全国ボーリング技術協会副会長、アーストラストエンジニアリング ㈱ 

堀本誠記 ③ ㈱INPEX ドリリング、全国ボーリング技術協会理事 

佐倉弘持 ③ サクラジェイテック 代表 非常勤講師 

井上政史 学校 校長 

島田邦明 学校 教務部長 

① 掘削業界全体の動向に関する知見を有する業界団体、公共団体の役職員 

② 掘削に関する学会や学術機関等の有識者  

③ 実務に関する知識、技術、技能について知見を有する企業や関係機関の役職員 

 

８.学校評価委員 

氏  名 要件 職責・その他 

土田 淳一 教育 白糠町教育委員会 次長 

皆添 英二 教育 白糠町久遠塾 塾長（元：北海道広尾高等学校長） 

石塚  学 企業 全国さく井協会 会長 

高橋 千博 企業 地熱エンジニアリング株式会社 さく井部技師 

 

9.教職員の概要（令和 8年 4月 1日）             （単位:人） 

学   校 
教    員 事務・賄い 

計 
常勤 非常勤 常勤・パート 

掘削技術専門学校 ４人 １４人 ５人 ２３人 

 

10.生徒数の推移（令和 8年 5月 1日）定員数８０名         （単位:人） 

年 度 ロータリー掘削 スピンドル掘削 掘削管理者養成 計 

４年度 ３人 １人 ０人 ４人 

５年度 ９人 １人 ４人 １４人 

６年度 １３人 １人 ２人 １６人 

７年度 ６人 ７人 ０人 １３人 

８年度 ３人 ３人 ３人 ９人 

 

11.卒業生の就職 

期 生 人 員 勤 務 地 就 職 率 

１期生 
２名 北海道内 

１００％ 
２名 道外 



２期生 
４名 北海道内 

１００％ 

１０名 道外 

３期生 

２名 北海道内 

１００％ 
１４名 道外 

４期生 

４名 北海道内 

１００％ 
９名 道外 

 

12.短期講習参加状況 

年 度 参加企業数（社） 参加人員(人) 

６年度 ２ ２ 

７年度 １ １ 

８年度 ８ １０ 

 

Ⅱ 事業の概要 

１. 主な実施事業 

（1）お一人様オープンキャンパスの実施      ９件 

 （2）進路オリエンテーション等への参加      １件（横浜会場） 

 （3）高等学校の進路担当教員訪問        ７２件 

 （4）会社説明会の開催 令和 7年 7月 14日～16日 35社（うち 10社 web） 

 （5）短期基礎講習の開催 令和 7年 4月 17日～6月 12日 1名 

 （6）視察・見学受入れ対応  関係機関、行政並びに各企業の視察来校 31件 

 （7）石油資源開発研修の受入 令和 7年 10月 6日～10日 20名 

 （8）独立行政法人エネルギー金属鉱物資源機構「令和 7年度地熱資源開発研修」の 

受入          令和 7年 12月 8日～10日 22名 

（9）JICA研修（地熱掘削運営管理）の受入れ 令和 7年 12月 1日～4日 7名 

    タンザニア コース 

２.理事会・評議員会 

 （1）第 1回開催 令和 7年 5月 30日 

  ・令和 6年度決算報告について 

  ・任期満了による役員の改選について 

  ・理事長等の選任について 

 ・教務部管理規程の一部改正について 

  ・業務状況の説明について 

 （2）第 2回開催 令和 7年 11月 20日 

  ・令和 7年度更正予算及び資金収支計画について 

  ・株式の売却及び理事長よりの寄附について 



  ・修業年 1・2年制併用の設立計画 

  ・理事長の退任意向について 

 （3）第 3回開催 令和 8年 1月 20日（理事会のみ） 

  ・寄附行為・学則の改正について 

  ・その他 

   

 （4）第４回開催 令和 8年 3月 26日 

  ・学生寮２回トイレ・洗面所、１階廊下間仕切り等工事について 

  ・2026年度事業計画（案）並びに予算（案）について 

  ・寄付金の募集について 

  ・寄附行為の改正について 

  ・その他 

 

３.教育課程編成委員会 

 （1）第 1回開催 令和 7年 8月 21日 

  ・2024年度第 2回委員会の指摘と対応について 

  ・2025年度後期授業計画について 

  ・カリキュラム等の変更 

  ・掘削関係講師の交代とカリキュラム 

  ・修業年 1・2年併用制の設立 

  ・2026年度春季短期基礎講習の検討 

 

４.学校関係者評価委員会 

 （1）第 1回開催 令和 7年 8月 6日 

  ・2025年度自己評価の説明 

  ・修業 1・2年制について 

 

５.北海道白糠高等学校との連携協定   令和 5年 3月 7日調印式 

 

６.キャリア形成促進プログラムの文部科学大臣認定 令和 5年 12月 26日 

 

７.専門実践教育訓練講座指定等通知書 厚生労働大臣 令和 6年 2月 9日 

（令和 6年度から令和 8年度の 3年間） 

 


